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HOTARAREANT 31
Din 04.04.2025

Privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din

cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ciurila

Consiliul Local al Comunei Ciurila, judetul Cluj, intrunit in sedinta extraordinara in

data de 04 aprilie 2025 ;
Avand 1n vedere urmatoarele:
Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile

publice,
- Raportul de specialitate cu nr. 2090 din 01.04.2024

In urma dezbaterilor care au avut loc si avand in vedere avizul consultativ al comisiei
de specialitate;
In temeiul art. 139 alin.(1) si a art.196 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind

Codul Administrativ,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CIURILA ADOPTA PREZENTA
HOTARARE

Art.1. Se aprobd Anexa 1 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici

si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ciurila.
Art. 2. Cu punerea 1n aplicare a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza

Primarul comunei Ciurila.
Art. 3 Prin grija secretarului comunei Ciurila prezenta hotarare se comunica in
termenul prevazut de lege catre :
Institutia Prefectului Judetului Cluj,
Primarul comunei Ciurila
Compartimentului de specialitate
PRESEDINTE DE SEDINIA SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
RATI-SALOMIE LIVIA OLTEAN GABRIEL IOAN

Prezenta hotarare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor OUG nr. 57 / 2019 codul administrativ
Nr. consilieri in functie = 11 Voturi ,, Pentru ” = 9
Nr. consilieri prezenti = 9 Voturi ,, Impotriva” = 0

,, Abtineri ” = 0



ROMANIA
COMUNA CIURILA

407230 Ciurila, Str. Principala, Nr. 5, jud. Cluj

ANEXA NR. 1 LA HCL. NR. 31 din 04.04.2025

Salarii de baza pentru functiile publice si contractuale din aparatul de spercialitate al
primarului comunei CIURILA

a.Functii publice de conducere

Nr.crt. Functia Nivelul Coeficient
studiilor
1 Secretar general al comunei S 2.99

b. Functioanr contractual de conducere

Nr.crt. Functia Nivelul Coeficient
studiilor
1 Administrator public S 2.99
c.Functii publice de executie
Nr.crt. Functia Nivelul | Coeficient/gradatia O/lei
studiilor
1. Consilier, consilier juridic,inspector , politist S 2,39
local
grad profesional superior
2. Grad profesional principal S 2,36
3. Grad profesional asistent S 2,35
4. Grad profesional debutant S 2.1
6. Referent, politist local M 2,13
Grad profesional superior
7. Grad profesional principal M 2,10
8. Grad profesional asistent M 2,05
9. Grad profesional debutant M 2,03
d .Functii contractuale de executie
Nr.crt. Functia Nivelul Coeficient/gradatia O/lei
studiilor
1. Inspector de specialitate
Gradul 1 S 1.86
Gradul II S 1.66
2. Referent de specialitate
Gradul I SSD 2.13
3 Guard 1 M,G 1,64




4 Muncitor Calificat I M,G 1,40

5 Sofer microbus scolar | M,G 1,68

6 Sofer (buldoexcavator,vidanja) M.,G 1.90
Nota :

Salariile de baza sunt pentru gradatia 0.Salariile de baza pentru gradatia 1-5 se

determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art.10 din
Legea cadru nr.153/28 tunie 2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

PRESEDINTE DE SEDINTA
RATI-SALOMIE LIVIA

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
OLTEAN GABRIEL I0AN




